Chancen geben. Chancen nutzen. Bei Sana.
sana.de/karriere

sorgen gemeinsam dafiir, dass
unsere Patienten immer eine
helfende Hand finden.

Martina Milhan, seit 1990 bei Sana

Wir suchen Nachwuchstalente - vielleicht passt diese Ausbildung genau in lhr Leben!

Wer WEITERKOMMEN md&chte, kommt zu uns — das Klinikum Dahme-Spreewald sucht zum 1. Oktober
2019 mehrere Auszubildende zum Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger (m/w/d) am Standort

Spreewaldklinik Libben

UBERNAHMIE bei guten Leistungen GARANTIERT!

+ Hier ist Ihr Einsatz gefragt

Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger (m/w/d) bendétigen ein hohes MaR an fachlicher,
sozialer, personeller und methodischer Kompetenz um Menschen in verschiedenen
Pflegesituationen mit unterschiedlichem Pflegebedarf angemessen begegnen zu kdnnen.
Insgesamt umfasst die Profession die Betreuung von gesunden und kranken Friih- und Neu-
geborenen, Kindern, Jugendlichen und deren Familien und setzt stationar und ambulant
Pflegehandlungen entwicklungsgerecht, patienten- und qualitatsorientiert um. Sie fuhrt
pflegerische Beratung und Anleitung kompetent durch, leistet einen wichtigen gesellschaftli-
chen Beitrag zur Pravention und Gesundheitsférderung sowie wirkt problem- und 16sungs-
orientiert in einem multiprofessionellen Team mit.

Die Ausbildung ist geregelt im Gesetz Uber die Berufe in der Krankenpflege (Kranken-
pflegegesetz — KrPflIG, 2003). Sie umfasst den Zeitraum von drei Jahren.

+ Darum sind Sie unsere erste Wahl

Sie sind eine motivierte, engagierte und empathische Personlichkeit, die ein hohes Inte-
resse an eigenverantwortlicher Gesundheits- und Krankenpflege von gesunden und kran-
ken Fruh- und Neugeborenen, Kindern und Jugendlichen hat.

Sie besitzen Teamgeist, Organisationstalent, sind kommunikativ und haben ein sicheres
und selbstbewusstes Auftreten.

Sie besitzen idealerweise den mittleren Schulabschluss oder das Abitur beziehungsweise
ein geeignetes Fachabitur; Hauptschulabschluss nur zusammen mit einer abgeschlosse-
nen Berufsausbildung.

Sie haben die gesundheitliche Einigung zur Ausiibung des Berufes.

Sie bringen Bereitschaft fiir Schicht-, Wochenend- und Feiertagsdienste mit.

+ Und darum sind wir lhre erste Wahl

Wir bieten lhnen eine fundierte und vielseitige theoretische und praktische Ausbildung,
qualifiziertes Lehrpersonal, individuelle Lernbegleitung, moderne Lehr- und Lernmetho-
den, professionelle Unterweisung durch padagogisch geschulte Praxisanleiter, interessan-
te praktische Einsatze in der Klinikum Dahme-Spreewald, in auferklinischen Einrichtun-
gen und vieles mehr.

lhre theoretische Ausbildung durchlaufen Sie bei unserem renommierten Kooperations-
partner — Akademie der Gesundheit Berlin/Brandenburg e.V. am Campus Berlin-Buch
(https://www.gesundheit-akademie.de/gesundheits-und-kinderkrankenpflege).

Eine attraktive Ausbildungsvergitung nach unserem Haustarifvertrag, 29 Urlaubstage,
Mitarbeiterrabatte und ein finanziell ansprechendes Angebot fiir den Offentlichen Perso-
nennahverkehr (OPNV) Berlin | Brandenburg.

Eine sehr gute Anbindung, auch aus Berlin, mit dem Auto sowie mit dem OPNV.

Die Klinikum Dahme-Spreewald GmbH ist Tragerin des
Achenbach-Krankenhauses Kénigs Wusterhausen und
der Spreewaldklinik Libben, beides Krankenhauser der
Regelversorgung im Landkreis Dahme-Spreewald.

Das Klinikum verfligt Gber insgesamt 453 Betten in den
Hauptfachabteilungen Allgemein-, Viszeral- und GefaR3-
chirurgie, Anéasthesiologie und Intensivmedizin, Innere
Medizin, Orthopadie und Unfallchirurgie, Gynakologie
und Geburtshilfe, Kinder- und Jugendmedizin sowie
HNO-Heilkunde und Diagnostische und Interventionelle
Radiologie.

Bitte beachten Sie unsere Datenschutzhinweise unter
sana.de/Karriere

Sie haben vorab noch Fragen?

Pflegedirektor Herr Kay Hilbiber beantwortet sie lhnen
gerne - Telefon: +49 (0)3375.288 374 | E-Mail:
k.hilbiber@klinikum-ds.de!

Bewerbungsunterlagen:

Bitte senden Sie lhre ansprechende, aussagekréftige
Bewerbung — gerne als ein PDF — unter Angabe der
Kennziffer 26/2019 an: karriere@klinikum-ds.de.

Klinikum Dahme-Spreewald GmbH
c/o Achenbach-Krankenhaus
Pflegedirektion

Kdpenicker Strale 29

15711 Kénigs Wusterhausen

ar

Zertifikat seit 2016
audit berufundfamilie

Weitere Infos und viele gute Griinde, um bei uns zu arbeiten: klinikum-ds.de oder sana.de.

Wir leben Krankenhaus — gerne mit lhnen!




